Navrh na zmenu organizacno-technického zabezpecenia grantového
programu Stipendium Martina Filka

Ministerstvo Skolstva, vyskumu, vyvoja a mladeze Slovenskej republiky (d’alej len
,ministerstvo Skolstva“) predklada vlade Slovenskej republiky (d’alej len ,,vlada“) navrh na
zmenu organizacno-technického zabezpecenia grantového programu Stipendium Martina
Filka.

Novelou zadkona ¢. 131/2002 Z. z. o vysokych skolach ucinnou od 25. aprila 2022 bol
pridany § 94a. Podl'a § 94a ods. 5 zakona €. 131/2002 Z. z. ,, Ministerstvo Skolstva moze poverit’
organizacno-technickym zabezpecenim poskytovania a vyplacania stipendia podla odseku 1, 2
alebo odseku 3 vysoku Skolu alebo inu pravnicku osobu.”. To znamena, ze tento
odsek umoziuje ministerstvu $kolstva poverit organiza¢no-technickym zabezpecenim
poskytovania a vyplacania Stipendia, podla programu schvaleného vladou, inu pravnicka
osobu.

Doposial' zabezpedovalo grantovy program Stipendium Martina Filka (d’alej len
,»grantovy program‘) organizac¢no-technicky priamo ministerstvo skolstva. Na zaklade nového
pravneho stavu a doteraj$ich skusenosti navrhuje ministerstvo Skolstva zmenu organiza¢no-
technického zabezpecenia grantového programu tak, ze ministerstvo Skolstva povereni int
pravnicku osobu. Poverena pravnicka osoba bude pri organiza¢no-technickom zabezpeceni
grantového programu dodrziavat’ tieto réimcové podmienky:

1. Grantovy program umoziiuje ministerstvam a ostatnym uUstrednym orgdnom Statnej
spravy ziskat absolventov najlepsSich vysokych $kol v zahrani¢i pre pracu v Statnej
sprave v zaujme skvalitnenia tvorby verejnych politik. Stipendisti by mali byt’ prioritne
obsadzovani na analytické organiza¢né itvary ministerstiev.

2. Opravnenymi ZziadateImi o Stipendium st obcania Slovenskej republiky, ktori sa
uchéadzajt o Stadium, su bud’ prijati na Stidium alebo Studuju na vybranych vysokych
Skolach v zahranici, a toto $tadium je rovnocenné vysokoskolskému §tadiu druhého
stupia alebo tretieho stupna uskuto¢tiovaného dennou formou $tudia v zmysle platnej
slovenskej pravnej Gpravy.

3. Navrhuje sa, aby grantovy program zabezpeCovala poverena pravnicka osoba po
organiza¢no-technickej stranke, t. j. najmd zabezpeCenie propagacie grantového
programu, organizacia vyberu uchadzacov, uzatvorenie zmluv S vybranymi
Stipendistami a realizacia zadvizkov a pohl'adavok z grantového programu, alebo iné
¢innosti, Ktorymi ju poveri ministerstvo skolstva.

4. Ministerstvd a ostatné Ustredné orgdny Statnej spravy kazdorocne do 31. januara
oznamia poverenej pravnickej osobe svoj zaujem o zamestnanie Stipendistu
z grantového programu, vratane konkretizacie obsadzovanej pozicie a zaroven
nominuju svojho zastupcu do vyberovej komisie.

5. Navrhuje sa, aby v zmluve o povereni boli dohodnuté blizsie podrobnosti organiza¢no-
technického zabezpecenia grantového programu.

6. Poverend pravnickd osoba kazdoro¢ne do 31. marca zverejni vyzvu na podévanie
ziadosti o Stipendium, spolu s informéciami o pontkanych pracovnych poziciach



10.

11.

12.

a informaciami o vyberovych podmienkach. Ak sa aktudlne nebudu obsadzovat’ Ziadne
pracovné pozicie, oznami len tito informaciu.

Vo vyberovej komisii budu mat’ zastipenie predstavitelia jednotlivych ministerstiev
a ostatnych ustrednych orgéanov S$tatnej spravy, ktoré prejavia zdujem o Stipendistu
a budi nominovani ministrom a Statutdrnym orgédnom ostatného ustredného orgéanu
Statnej spravy. Predsedom vyberovej komisie bude zastupca ministerstva Skolstva
nominovany ministrom Skolstva. BlizS§ie podmienky budu upravené v zmluve
0 povereni.

Vyber bude prebiehat’ v dvoch kolach. V prvom kole buda postidené ziadosti z hl'adiska
suladu kritérii s vyzvou, kvality institucie (umiestnenie v rebricku hodnotenia univerzit
Shanghai Academic Ranking of World Universities do 200. miesta alebo v rebricku
institucii Project RePEc do 200. miesta), kvality Studijného programu a jeho vhodnosti
vzhl'adom na budicu pracovnt poziciu. Taktiez bude hodnotené motivacia uchadzacov,
analytické a koncepéné myslenie a predpokladana celkova vyska Stipendia (naklady na
$tadium). Ziadosti buda bodované a na zéklade bodového hodnotenia bude zostavené
poradie ziadosti.

Pocet postupujucich do druhého kola vyberu bude zavisly od poc¢tu obsadzovanych
pracovnych pozicii. Druhé kolo sa uskutoéni kazdoro¢ne do 15. juna. V druhom kole
bude pre rozdelenie Stipendia rozhodujice rozhodnutie budiceho zamestnavatela.
V pripade, Ze dopyt zo strany ministerstiev a ostatnych ustrednych orgdnov Statnej
spravy bude prekraovat’ rozpoctové moznosti grantového programu, bude Stipendium
prioritne poskytnuté tym Stipendistom, ktori ziskali v prvom kole najviac bodov.

Rozhodnutie budiceho zamestnavatela bude klucové a na jeho zéklade uzatvori
poverend pravnicka osoba a prislusné ministerstvo alebo Ustredny organ Statnej spravy,
ktory prejavil o vybraného uchadzaa zaujem, zmluvu 0 priznani Stipendia
a 0 spolupréci s vybranym Stipendistom. Zmluvou o priznani Stipendia a o spolupraci sa
jednotlivé ministerstvad a ostatné Ustredné orgdny Statnej spravy zaviazu po ukonceni
Stidia poskytnit’ Stipendistovi adekvatne Statnozamestnanecké miesto. V pripade, Ze
prislusné ministerstvo alebo ostatny Ustredny organ Statnej spravy nebudii moct
Stipendistovi po uspeSnom ukonceni Stadia poniknut’ adekvatne Statnozamestnanecké
miesto a ani iné ministerstva alebo ostatné Ustredné orgdny Statnej spravy neprejavia
zaujem o jeho zamestnanie, Stipendistovi zanikne zmluvna povinnost’ odpracovat’ si
zaviazok V Statnej sprave alebo vratit' finanéné prostriedky v sume poskytnutého
Stipendia. V pripade, Ze o uchadzaca o Stipendium prejavi zdujem viac ministerstiev
a ostatnych ustrednych organov $tatnej spravy, bude sa pri uzatvoreni zmluvy prihliadat’
na preferenciu uchadzaca.

Stipendium méze podporit’ najviac $tyri semestre/Sest’ trimestrov $tudia, a to aj ak je
($tandardnd) dizka $tadia prislusného $tudijného programu viac ako dva roky. Naklady
spojené so Stidiom si po uplynuti podporného obdobia hradi Stipendista z vlastnych
zdrojov, bez ohl'adu na povinnost’ odpracovat’ si zaviazok v Statnej sprave.

Dizka zaviizku, ktory je $tipendista povinny si odpracovat’ v §tatnej sprave zavisi od
vysky $tipendia. Dizka zavizku je 24 mesiacov pri vyske stipendia do 25 000 eur, 36
mesiacov pri vyske Stipendia do 50 000 eur a 48 mesiacov pri vyske Stipendia nad
50 000 eur.
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Stipendium sa poskytuje na nasledovné naklady spojené so $tadiom: $kolné, Zivotné
naklady, cestovné, ndklady na ndkup odborne;j literatary, zdravotné poistenie a cestovné
poistenie.

V pripade, Ze Stipendista z vlastného zavinenia odpracuje V Statnej sprave menej ako je
dizka zavizku v zavislosti od vysky $tipendia alebo neziska vysokoskolské vzdelanie,
na ktoré¢ mal poskytnuté Stipendium, bude povinny vratit’ finan¢né prostriedky v sume
poskytnutého Stipendia, pricom nesplatend Cast sa bude urocit vo vyske urokovej
sadzby, ktorou poskytuje Studentom p6zicky Fond na podporu vzdelavania. Lehota
splatnosti bude urc¢end v zmluve. Za kazdy mesiac, ktory Stipendista po skonceni Stadia
odpracuje v Statnej sprave (na dohodnutej pozicii), mu bude odpustena alikvotna Cast’
istiny podl'a dizky zavizku (1/24; 1/36; 1/48) v stlade so zakonom ¢&. 374/2014 Z. z.
0 pohl'adavkach statu a 0 zmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskorSich
predpisov.



